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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 003/2023

1. INTRODUCAQO

1.1 O MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI, por meio da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai
(PMBP), situada na Travessa Assumpgao, n® 69, Centro, Barra do Pirai, RJ, devidamente
autorizada pelo Exmo. Sr. Prefeito Mario Reis Esteves, torna publico e d4 conhecimento aos
interessados que, mediante o presente CHAMAMENTO PUBLICO, na forma do disposto no
Processo Administrativo n? 12.041/2023, de 14 de agosto de 2023 até 13 de setembro de
2023, das 10:00 as 17:00 horas, na sala da Administragdo, na sede da Prefeitura Municipal,
para fins de CREDENCIAMENTO das OSC’s (Organizacoes da Sociedade Civil), sem fins
lucrativos legalmente constituidas para a celebragcdo de parceria com a finalidade de
implantacao de Programa de Desenvolvimento Econémico Local, através da criagdo de moeda
social no municipio e sistema de antecipagcdo salarial para servidores, funcionarios e
terceirizados, sem énus, taxas ou juros, sobre 0os mesmos ou sobre a administragéo publica,
pelo periodo de 60 (sessenta meses), que tenham interesse em firmar com esta Administragao
Publica Municipal, ACORDO DE COOPERACAO, que serad regida pela Lei Federal n®
13.019/2014, de 31 de julho de 2014, e alteragdes, pela Lei n® 8.429/92, pelo Decreto Municipal
n® 015/2020, pelo Decreto Municipal n? 081/2017, e pelas demais normativas aplicaveis, bem
como do presente Edital.

1.2 As retificagées do edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagoes,
obrigardo a todos as OSC’s, devendo ser publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio (DOEBP), e divulgadas por meio eletrdnico na internet ou entrega pessoal,
reabrindo-se o0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a

modificacdo n&o alterar a formulacio das propostas.

1.3 O Edital e seus anexos poderdo ser retirados no site PMBP, situada na Travessa
Assumpcao, n° 69, Centro, municipio de Barra do Pirai RJ, das 10:00 horas as 17:00 horas,
sala de reunides, com a permuta de 01(uma) resma ou 10 (dez) CD’s ou 01 pen drive de
08 Gb. Os interessados poderao obter maiores esclarecimentos ou dirimir suas duvidas acerca
do objeto deste instrumento convocatério ou interpretacdo de quaisquer de seus dispositivos,
por escrito, até 02 (dois) dias uteis anteriores a data do inicio do Chamamento, abertura da

sessao, no endereco supracitado ou pelo e-mail licitacao@barradopirai.rj.gov.br.
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1.3.1 Cabera a(o) Presidente da Comissao, responder aos pedidos de esclarecimento no
prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, antes do encerramento do prazo de acolhimento de
propostas;

1.3.2 Nao sendo formulado pedido de esclarecimento, pressupde-se que os elementos
fornecidos sao suficientemente claros e precisos para permitir a apresentacao dos documentos

de habilitagao e proposta, ndo cabendo as OSC's direito a qualquer reclamagao posterior;

1.4 A peticao de impugnacao devera ser protocolada no setor de protocolo da Prefeitura
Municipal de Barra do Pirai, situada na Travessa Assumpcao, n° 69, Centro, municipio de
Barra do Pirai RJ, e dirigida a Comissao.

1.4.1 Cabera a(o) Presidente da Comissao responder as impugnacoes pelas potenciais
OSC's antes da realizagdo do certame, com encaminhamento de cépia da resposta para todos

os interessados por quaisquer das formas de divulgacéo previstas no item 1.2 deste edital.

1.5 O resultado do CREDENCIAMENTO sera PUBLICADO no Diario Oficial Eletronico do
Municipio (DOE).

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Edital o Chamamento Publico de Organizacdes da Sociedade
Civil (OSC’s) sem fins lucrativos, regularmente constituidas, interessadas em firmar com a
Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administracdo, ACORDO DE COOPERACAO destinado a implantacdo de Programa de
Incentivo ao Desenvolvimento Econdémico Local, através da criagdo de uma moeda social de
base municipal para desenvolvimento sustentavel do municipio que vai gerar emprego e renda;
acdes complementares as politicas de assisténcia social voltadas para servidores, funcionarios
e terceirizados do poder publico municipal, através de um programa de antecipacao salarial,
sem 6nus, custos ou juros, para 0s mesmos ou para a Administracdo Publica, além de um
sistema de beneficios, cashback e premiacées que facilitara a vida dos beneficiados e ao
mesmo tempo fomentard a economia local com o uso voltado para os estabelecimentos de

atividades econémicas presentes no municipio, sem transferéncia de recursos financeiros por
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parte do Municipio, exceto as compensacdes dos valores antecipados aos servidores,
funcionarios e terceirizados. O programa devera oferecer integragao com os estabelecimentos
locais, sistema de delivery que reduza o impacto sobre os estabelecimentos privados e facilite
a utilizacao do sistema pelos beneficiados com a antecipacao salarial, sistema de integracao
para compra presencial e sistema de QR code sempre com a finalidade de promover a
facilidade do uso aos beneficiados.

2.2. Além disso, a fungdo deste Acordo de Cooperacdo busca estimular a economia do
municipio, promovendo a compra de produtos e servicos locais, o que reduz a dependéncia de
grandes redes de comércio utilizada em outros municipios, que promove uma evasao de
divisas do territ6rio municipal. Dessa forma ocorre o fortalecimento da comunidade, do
comércio, estabelecimentos e servigos locais € 0 desenvolvimento econémico sustentavel do

municipio.

2.3. O Programa tem como objetivo incidir na promog¢ao do desenvolvimento sustentavel do
municipio, visando favorecer a melhoria da sua qualidade de vida e o bem-estar dos
funcionarios, servidores e terceirizados do poder publico municipal. Para atingir este objetivo,
sdo pensadas acdes estratégicas em 05 (cinco) eixos principais: Desenvolvimento
econdmico local sustentavel, renda e autonomia financeira para os servidores, funcionarios e
terceirizados do poder publico municipal, consumo consciente, aumento da circulagdo de
recursos financeiros entre os estabelecimentos e servicos locais e crescimento da oferta de
emprego e renda no setor privado do municipio, pelo periodo de 60 (sessenta meses),
conforme Plano de Trabalho.

3. ANEXOS (INTEGRAM ESTE EDITAL, INDEPENDENTE DE TRANSCRICAO)
ANEXO | Plano de Trabalho;

ANEXO Il Modelo de Proposta;

ANEXO Il Modelos de Declaracoes;

ANEXO IV Minuta de Acordo de Cooperacao.

4 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. Nao envolvera a transferéncia de recursos financeiros, em conformidade com o previsto

no Art. 2, Inciso VIII-A da 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, exceto compensacao de
3
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valores referentes a antecipacdo de peculnia realizada aos servidores, funcionarios e
terceirizados do poder publico municipal, uma vez que esses valores ja lhe sdo de direito como
pagamento por suas atividades laborais.

4.2 A PMBP realizara as compensagdes financeiras, na data de fechamento da folha de
pagamento dos valores antecipados gastos pelos servidores, funcionarios e terceirizados do
poder publico municipal que aderirem ao programa de antecipacao salarial, e assim o fizerem
uso do valor disponivel em antecipacao para aquisicao de bens e servigcos de seus interesses,
sempre apOs apresentagdo do relatério de antecipagdo salarial realizada, aos servidores,

funcionarios e terceirizados.
5. PRAZO

5.1 O prazo do ACORDO DE COOPERACAO ser4 de 60 (sessenta) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, desde que haja interesse de ambas as partes.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 Poderao participar deste Chamamento Publico as OSC's regidas por estatuto, legalmente
estabelecidas na atividade pertinente com o objeto deste Edital, que preencherem todos os
requisitos exigidos no Plano de Trabalho, e os critérios a seguir:

6.1.1 Estar com no minimo 03 (trés) anos de existéncia, com o Cadastro Ativo na

Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

6.1.2 Estar em dia com suas obrigagdes fiscais;

6.1.3 Estar com os objetivos voltados a promocgéao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

6.1.4 Estar constituida de conselho fiscal ou érgdo equivalente, dotado de atribuicdo para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, assim como sobre as
operagdes patrimoniais realizadas;

6.1.5 Estar previsto em estatuto que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido para outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha
0s requisitos da Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.
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6.2 Nao podera participar deste Chamamento Publico a OSC que:

6.2.1 Nao esteja regularmente constituida;

6.2.2 Sendo estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;

6.2.3 Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao/entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental na qual serd
celebrado o ACORDO DE COOPERACAO, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
2° grau;

6.2.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracao Publica nos ultimos 05 (cinco)
anos, exceto se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) For considerada ou revista a decisdo pela rejeicéo;

c¢) A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

6.2.5 Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) Suspensdao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragédo Publica;

b) Declaragéo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgao e entidades da esfera de Governo da Administracao
Publica sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de Inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
contrato com érgdo e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administragao Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢éo aplicada
com base na alinea “c”;

6.2.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08
(oito) anos;

6.2.7 Tenha entre seus dirigentes, pessoa:
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a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 08 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem o0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n® 8.429/1992.

6.3 Para os fins do disposto na alinea “a” do subitem 6.1.4 e no item 6.4, ndo serado
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administracao
publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a OSC estiver em situagao regular no
parcelamento.

6.4 A vedacdo prevista no subitem 6.2.3 ndo se aplica a celebracdo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas
naquele item, sendo vedado que a mesma pessoa figure no ACORDO DE COOPERACAO,
simultaneamente como dirigente e administrador publico.

6.5 Nao sdo considerados membros do Poder os integrantes de conselhos de direitos e de

politicas publicas.

7. DA EXECUCAO DAS ACOES

7.1 Ao presente Chamamento Publico, responderdo pleiteando a habilitagao para a celebragéao
do ACORDO DE COOPERACAO, cada Instituicdo interessada em aderir as condicdes
estabelecidas pela SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, demonstrando aceita-las
integralmente, conforme estabelecido neste Edital, bem como no Plano de Trabalho.

8. DOS ENVELOPES
8.1 — As propostas e o0s documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados,
separadamente, em 02 (dois) envelopes, fechados e indevassaveis, contendo

preferencialmente, em usa parte externa, além do nome do proponente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE “A” - PROPOSTAS [ENVELOPE “B” -  HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA | PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO
DO PIRAI PIRAI

CHAMAMENTO PUBLICO N.2 003/2023 | CHAMAMENTO PUBLICO N.2 003/2023
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PROCESSO N2 12041/2023 PROCESSO N2 12041/2023
NOME COMPLETO NOME COMPLETO
CNPJ CNPJ
ENDERECO ENDERECO

8.2 A entrega da documentagdo acima estabelecida implica manifestacdo de interesse na
parceria, bem como na aceitacdo e submissdo, independente de manifestacdo expressa, a
todas as normas e condicdes do presente Edital e seus anexos.

8.3 DO ENVELOPE “A” — PROPOSTAS:

8.3.1.0 ENVELOPE “A”, com o titulo “PROPOSTA”, devera conter:

8.3.1.1. A proposta da OSC, em 02 (duas) vias no impresso, modelo fornecido pela
Administracao (ANEXO Il) ou em documento elaborado pela OSC que contenha as
informagdes pertinentes para a correta identificagdo do objeto, devidamente preenchida, sem
alternativas, opg¢des, emendas, ressalvas, borrdes, rasuras ou entrelinhas, e nela deverao
constar:

a) Identificacdo social, niumero do CNPJ, assinatura do representante da proponente,
referéncia a esta licitacdo, endereco e dados bancarios;

b) Devera estar devidamente datado e assinado pelo representante legal da OSC ou o
seu preposto legalmente estabelecido, rubricado, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, em todas as vias;

¢) Indicacdo do prazo de validade da proposta comercial, que sera de 60 (sessenta)
dias, contados da data de sua entrega a CPL;

d) Se por motivo de forga maior, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de
validade da proposta, ou seja, 60 (sessenta) dias, e caso persista o interesse da PMBP, este
podera solicitar a prorrogacao da validade da proposta por igual prazo.

8.3.1.2. A proposta sera efetuada de forma especifica de acordo com o objeto deste Edital,
contendo a pontuagéao.

8.3.1.3. As propostas que atenderem aos requisitos deste CHAMAMENTO serao verificadas
pela Comissao quanto a erros aritméticos, que, caso seja necessario, serao corrigidos.

8.4 DO ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO:
8.4.1 - HABILITACAO
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a) Relacdo Nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endereco, numero e érgao
expedidor da Carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF da S.R.F., de cada um deles, funcdo na OSC, além da nacionalidade, estado civil,
telefone e e-mail para contato, bem como copia destes documentos, de seu representante
legal;

b) Cépia da Ata de Eleicao do quadro dirigente atual;

c) Copia do Estatuto registrado e de eventuais alteragoes;

d) Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

e) Alvara de Funcionamento;

f) Comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado;

g) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

h) Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou outra
equivalente, tal como, Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, na forma da lei.

i) Fazenda Federal, através da apresentacdo da Certidao Conjunta Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, ou Certidao Conjunta
Positiva com Efeito Negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribuicées
sociais previstas nas alineas “a” a “d”, do paragrafo unico, do art. 11, da Lei n® 8.212, de 1991;

j) Experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceira ou de objeto
de natureza semelhante de no minimo 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional;

k) Declaracoes, conforme Anexo ll;

I) Inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede da OSC, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
deste Edital;

m) Fazenda Estadual, apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao
Positiva com Efeito de Negativa, do Imposto sobre Operacoes relativas a Circulacao de
Mercadorias e sobre Prestacoes de Servicos de Transporte Interestadual, Intermunicipal
e de Comunicacao - ICMS, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda, e caso a OSC
esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade com a Fazenda
Estadual, devera vir acompanhada da Certidao Negativa ou Certidao Positiva com Efeito
de Negativa, expedida pela Procuradoria Geral do Estado (conhecida “PG5”), ou, se for o



Servigo Publico Municipal
Processo n? 12041/2023
Data 20/07/2023 FIs.
Rubrica

Prefeitura Municipal de Barra do Pirai

Secretaria Municipal de Administracao
Comissdo Permanente de Licitagao

caso, Certidao comprobatéria de que a OSC, em razdo do objeto social, estda isento de
inscricao estadual;

n) Fazenda Municipal, apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao
Positiva com Efeito de Negativa, do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS,
ou, se for o caso, Certidao comprobatéria de que a OSC, em razao do objeto social, esta isento

de inscricao municipal;

9. DAS DISPOSICOES GERAIS DA HABILITAGCAO

a) Os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados por qualquer processo de cépia
autenticada ou “CONFERE COM ORIGINAL” que podera ser efetuado por servidor da
administracdo, mediante apresentacdo do documento original, ou ainda por publicacdo em
orgao de imprensa oficial, de forma legivel;

b) Os documentos que forem de emissao da propria proponente deverao ser impressos em
papel timbrado da OSC, com registro do numero deste Chamamento, datados e assinados por
seu representante legal ou preposto legalmente estabelecido, com a respectiva identificagdo do
subscritor;

c¢) Os documentos requeridos (Certificados, Declaracoes, Registros e Certidoes), valerao
nos prazos que lhes sao préprios, inexistindo esse prazo, reputar-se-do validos por 90
(noventa) dias contados de sua emisséo;

d) Todos os documentos expedidos pela instituicdo participante deverdo ser subscritos pelo
sécio administrador ou por seu representante legal;

e) Se a OSC for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, em se
tratando de filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial, exceto aqueles que,
pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz;

f) Somente seréo aceitas copias legiveis;

g) Nao serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas;

h) Os documentos apresentados, bem como a habilitagdo, deverdo ser mantidos atualizados
e validos durante todo o prazo de execugao do objeto.

10 - METODOLOGIA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

10.1 As OSC’s obedecerdao aos critérios de classificacdo, atendendo, ordenada e
prioritariamente, aos itens constantes do ANEXO I -1, do Plano de Trabalho.

10.2 O projeto sera analisado pela Comissao designada pelo 6rgao publico que seguira os

critérios deste Edital.
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10.3 As OSC's serao classificadas em ordem decrescente de pontuacao.

10.4 As OSC’s poderao interpor recurso, quanto a fase de classificacao de projetos, no prazo
de 05 (cinco) dias a partir da data de decisdo, que devera ser encaminhada a

Comissao do Chamamento Publico, através de protocolo no horario de 10:00 as 17:00, de 22 a
62 feira, na sede desta Prefeitura, situada a Travessa Assumpgao, n® 69, Centro, Barra do
Pirai.

11. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITAGCAO

11.1. A Comisséao procedera a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento pela
Organizacéao de Sociedade Civil selecionada em 12 (primeiro) lugar, para confirmagao das suas
condigdes habilitarias.
11.2 A Comisséo verificara a validade da documentacao entregue;

11.2.1 Constatando o atendimento das exigéncias legais para a habilitagcdo, a OSC sera
declarada vencedora.
11.3 Na hipotese da OSC selecionada nao atender aos requisitos de habilitacdo, aquela
imediatamente mais bem colocada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada, e assim sucessivamente.

12. DAS PENALIDADES

12.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, das normas deste
edital e da legislacdo pertinente, a Administracdo Publica podera aplicar a OSC, garantida a
defesa prévia e o contraditério as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceira ou contrato com érgéaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

c) declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
contrato com érgdo e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administragao Publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da san¢ao aplicada

com base na alinea “b”.
10
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13. DO ACORDO DE COOPERACAO

13.1 O ACORDO DE COOPERACAO terd o por objeto a celebracdo de parceria com
entidade sem fins lucrativos legalmente constituida para implantacao de Programa de
Incentivo ao Desenvolvimento Econémico Local, através da criacao de uma moeda social
de base municipal para desenvolvimento sustentavel do municipio que vai gerar emprego
e renda; acoes complementares as politicas de assisténcia social voltadas para servidores,
funcionarios e terceirizados do poder publico municipal, através de programa de antecipacao
salarial, sem 6nus, custos ou juros, para 0s mesmos ou para a Administracao Publica, além de
um sistema de beneficios, cashback e premiacdes que facilitara a vida dos beneficiados e ao
mesmo tempo fomentard a economia local com o uso voltado para os estabelecimentos de
atividades econémicas presentes no municipio, sem transferéncia de recursos financeiros por
parte do Municipio, exceto as compensac¢des dos valores antecipados aos servidores,
funciondrios e terceirizados. O programa devera oferecer integracdo com os estabelecimentos
locais, sistema de delivery que reduza o impacto de custos sobre os estabelecimentos
privados e facilite a utilizacdo do sistema pelos beneficiados com a antecipagao salarial,
sistema de integracao para compra presencial e sistema de QR code sempre com a finalidade
de promover a facilidade do uso aos beneficiados no municipio de Barra do Pirai, pelo periodo
de 60 (sessenta meses).

13.2 A entidade deve se responsabilizar pelo suporte no desenvolvimento da Moeda Social do
Municipio com sistema de qualidade e eficiéncia;

13.3 Realizar o credenciamento dos servidores, funciondrios e terceirizados que aderirem ao
Programa de Antecipacdo Salarial, orientando-os e apresentando todos os beneficios que os
mesmos podem acessar junto com o programa;

13.4 Realizar o credenciamento dos estabelecimentos locais e orientar os empreendedores
quanto as vantagens e as oportunidades associadas com o Programa Desenvolvimento

Econdmico Local.
14. DO PLANO DE TRABALHO

14.1 O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:
a) Descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo

entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;
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b) Descricdo pormenorizada dos objetivos e das metas quantitativas e mensuraveis a
serem atingidas e das atividades que serdo executadas, devendo estar claro, preciso e
detalhado o que se pretende realizar ou obter;

c) Previsdo dos resultados previstos com a execugdo das atividades ou metas
abrangidas pela parceria, incluindo os encargos sociais e trabalhistas, custos diretos e
indiretos;

d) Forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atrelados;

e) Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas;

f) Cronograma de Implantacao do Programa.

15. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

15.1 No caso de descumprimento, no todo ou em parte, das condicbes deste Edital, a
Prefeitura, sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei civil,
podera, garantido o contraditério e a ampla defesa, aplicar a OSC, conforme o caso, as
penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n2. 13.019/2014.

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
16.1 Dos atos praticados relativos a este Chamamento cabe recurso, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da intimagéo do ato ou da lavratura da respectiva ata, no caso de:

a) Habilitacao ou inabilitagédo da OSC;

b) Julgamento das propostas;

¢) Anulacao ou revogacao desta licitagao;

d) Rescisao do Contrato por ato unilateral da Administragéo;

e) Aplicagédo das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou de multa.

16.2 Dos atos praticados, relativos a este Chamamento, cabe representacdo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da intimagao da decisao relacionada com o objeto.

16.3 O caso especifico da aplicagdo da pena de Declaracdao de Inidoneidade, prevista no
Inciso IV do artigo 87 da Lei n® 8.666/93, caberd pedido de reconsideracdo ao Secretario
Municipal da pasta ou a Autoridade Superior, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da
intimagéo do ato.
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16.4 Os recursos referentes aos subitens “a” e “b” do item 16.1 terdo efeito suspensivo. A
autoridade competente podera, motivadamente e presente razdes de interesse publico, atribuir
eficacia suspensiva aos demais recursos interpostos.

16.5 Caso seja interposto recurso, sera dado ciéncia as demais OSC’s, para, querendo,
impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, salvo para os casos previstos nos subitens “a” e
“b” do item 16.1 se presentes os prepostos das OSC’s no ato em que foi adotada a decisao,
quando sera feita por comunicacgéo direta aos interessados e lavrada em ata.

16.6 Os recursos interpostos pelas OSC’s deverao ser comunicados a Comisséo logo apds ter
sido protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, situada
na Travessa Assumpcao, n? 69, Centro, Barra do Pirai, RJ, assinado por representante legal da
OSC, devidamente comprovado, podendo os membros da Comissao, por maioria de votos,
reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis ou, ndo reconsiderando sua
decisao, fazer subir os autos do recurso, devidamente informados, a autoridade imediatamente
superior, devendo, nesse caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados da data do recebimento do recurso.

16.7 A OSC poderé se utilizar de meios eletrénicos e/ou correio para 0 envio dos memoriais,
mas desobrigara a Administracido de qualquer responsabilidade por seu nao
recebimento, caso ocorra eventuais falhas no sistema informatizado ou linha telefénica, ou

ainda, atraso na entrega da correspondéncia.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Todos os documentos de habilitagcdo e as propostas serao rubricadas pela Comisséao.

17.2 Sera facultado a Comissdo promover, em qualquer tempo, diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucao do processo e a afericdo dos critérios de habilitacao
de cada OSC, bem como solicitar aos 6rgaos competentes a elaboracao de pareceres técnicos
destinados a fundamentar a decisdo da Comisséo.

17.3 Quando todas as OSC’s forem inabilitadas ou todas as Propostas forem desclassificadas,
a Comissao podera fixar o prazo de 08 (oito) dias uteis para apresentacdo de nova
documentagdo ou de Propostas escoimadas das causas que determinam a inabilitacdo ou
desclassificagdo.

17.4 A Comissao reserva-se o direito, sempre que se julgar necessario, assim como, de
conferir as informagdes prestadas, por meio de consultas e visitas as sociedades empresariais
emitentes dos atestados apresentados pela OSC.
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17.5 Qualquer alteracao ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa
da OSC podera ensejar a revisdo das condigdes estipuladas, a critério da Prefeitura ou da
Secretaria requisitante, por meio de Termo Aditivo, e, em caso de inviabilidade operacional, a
rescisao do instrumento proveniente deste Edital.

17.6 Constitui motivo para a rescisdo ou denuncia do instrumento juridico a ser firmado o néo
cumprimento de qualquer de suas clausulas e condicoes estabelecidas neste Edital e no
instrumento de Acordo de Cooperacao.

17.7 O Termo de Colaboracdo assinado sera publicado, por extrato, no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio (DOEBP) do Municipio de Barra do Pirai.

17.8 Caso a OSC vencedora recuse-se a assinar o Acordo de Cooperacao ou esteja
impedida por qualquer outro motivo, sera considerada desistente e chamada a proxima
habilitada para a assinatura do Acordo de Cooperacao, respeitada a ordem de classificacao,
nao ficando a Prefeitura ou da Secretaria requisitante responsavel por quaisquer énus ou
obrigacao de restituir eventuais perdas decorrentes da desisténcia.

17.9 Os interessados em participar deste Edital de Chamamento Publico ficam, desde ja,
cientes de que, uma vez firmado o Acordo de Cooperacao, estardo se sujeitando nos termos
da legislagdo em vigor e demais condigdes estabelecidas, demonstrando aceita-las
integralmente.

17.10 Fica eleito o Foro da Comarca de Barra do Pirai /RJ, para dirimir quaisquer questoes
ou controversas oriundas do presente Edital de Chamamento Publico, com renuncia de

qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Barra do Pirai, de de 2023.
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DO TIPO DE PARCERIA
ACORDO DE COOPERACAO

2. DO OBJETO

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a celebracdo de parceria com entidade sem fins
lucrativos legalmente constituida para implantacdo de Programa de Incentivo ao
Desenvolvimento Econémico Local, através da criacdo de uma moeda social de base municipal
para desenvolvimento sustentdvel do municipio que vai gerar emprego e renda; agdes
complementares as politicas de assisténcia social voltadas para servidores, funcionarios e
terceirizados do poder publico municipal, através de programa de antecipacao salarial, sem
6nus, custos ou juros, para 0s mesmos ou para a Administragdo Publica, além de um sistema
de beneficios, cashback e premiacdes que facilitara a vida dos beneficiados e ao mesmo
tempo fomentara a economia local com o uso voltado para os estabelecimentos de atividades
econdbmicas presentes no municipio, sem transferéncia de recursos financeiros por parte do
Municipio, exceto as compensagdes dos valores antecipados aos servidores, funcionarios e
terceirizados. O programa devera oferecer integragdo com os estabelecimentos locais, sistema
de delivery que reduza o impacto de custos sobre os estabelecimentos privados e facilite a
utilizacdo do sistema pelos beneficiados com a antecipacdo salarial, sistema de integracéo
para compra presencial e sistema de QR code sempre com a finalidade de promover a
facilidade do uso aos beneficiados no municipio de Barra do Pirai, pelo periodo de 60

(sessenta meses).

3. DO FUNDAMENTO LEGAL
O referido objeto encontra-se amparado na Lei 13.019 de 2014 e suas respectivas alteragdes e
ou complementagdes e Decreto Municipal n® 081 de 2017.

4. JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai possui a sua sede no centro da Cidade, tem como
missdo a organizacdo do territério e a administracdo dos recursos publicos para
desenvolvimento do territério e a garantia de direitos aos cidadaos barrense.
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Por meio da Secretaria de Administracdo visa aperfeicoar o crescimento e desenvolvimento
socioecondmico do municipio, com o desenvolvimento de uma moeda social local e um sistema
de linhas de crédito de baixo custo, através de PROGRAMAS DE CONVENIO DE CONSUMO,
como complemento orcamentario, aos seus funcionarios, servidores e terceirizados, para
aquisicao exclusivamente no comércio local de géneros de primeiras necessidades, bens de
CONSUMO € Servigos.

O interesse no desenvolvimento da economia local, através de um PROGRAMA DE
CONVENIO DE CONSUMO INTELIGENTE, visa garantir um acesso a crédito para os
beneficiados, a fim de garantir uma manutencdo dos recursos junto aos estabelecimentos
locais, a medida que previne com que seus funcionarios, servidores e terceirizados, busquem
pequenos créditos em instituicées financeiras diversas que acabam por Ilhe promover perdas
econdmicas, divido aos juros e custos das operagdes realizadas. Dessa maneira um programa
que garanta um recurso sem 06nus, taxas ou juros aos beneficiados, promove uma maior

sustentabilidade econémica de suas pecunias.

5. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

* Implantagdo da Moeda Social Local com a inten¢do de valorizar a economia do municipio e
criar um plano de apoio econémico que aumente o emprego e a renda;

» Valorizagcdo dos servidores, funcionarios e terceirizados do municipio, com antecipac¢ao
salarial, sem custos ou juros;

+ Desenvolvimento de programa de beneficios, cashback e premiacdes para os servidores,
funcionarios e terceirizados do municipio, que utilizem o Programa de Desenvolvimento
Econémico Local em suas aquisicdes de bens e servicos;

+ Credenciamento dos estabelecimentos de produtos e servicos locais, com a disponibilidade
para os mesmos de sistema de delivery, QR code e recebimento desvinculado, do
recebimento da compensacdo pecuniaria pelo uso dos servidores, funcionarios e
terceirizados da administragao publica municipal;

» Desenvolvimento de relatérios informativos com o credenciamento dos estabelecimentos

locais participantes do Programa de Desenvolvimento Economico Local.

6. METODOLOGIA
O Programa de Desenvolvimento Econémico Local sera implantado através da implementacao
de uma Moeda Social Local que movimentara os estabelecimentos locais gerando emprego e

renda, e reduzindo a evasao de divisas do municipio, o Programa de antecipagao salarial dos
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servidores, funcionarios e terceirizados da administracdo publica municipal, sera realizado
através de um credenciamento e autorizagdo prévia de cada beneficiado interessado por
autorizacao expressa por meio de um Termo de Adesao que devera ser elaborado pela OSC e
apresentada a Administracdo Publica apés a celebragdo do Acordo de Cooperacao.

7. ESTRUTURA NECESSARIA

Visando a organizacao e estruturacdo das atividades a OSC devera estabelecer um local para
iniciar o Programa de Desenvolvimento Econémico Local e o credenciamento dos servidores,
funcionarios e terceirizados da administracao publica municipal, a fim de garantir a eficiéncia na
adesado do Programa de antecipacao salarial, bem como a eficiéncia no credenciamento dos
estabelecimentos privados locais que participardo do Programa de Desenvolvimento

Econdmico Local.

8. PROFISSIONAIS NECESSARIOS

Para a execugcdo do Programa de forma eficiente, eficaz e efetiva serdo imprescindiveis
diversos procedimentos e acdes, sendo uma destas a previsdo, de equipe de suporte
informativo e recursos humanos para realizar todo o credenciamento dos beneficiados e

estabelecimentos que irdo participar do Programa de Desenvolvimento Econdmico Local.

9. DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

A OSC devera atender a todas as solicitagcdes da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, de
forma a garantir que os objetivos e metas estabelecidos para o processo sejam alcancados.
Durante todo o desenvolvimento do Programa, a OSC devera disponibilizar toda e qualquer
informacdo necessaria aos técnicos da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai para o
acompanhamento, por parte destes, da evolucéo das atividades.

A OSC devera sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, quando necessario, por parte
da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, encarregada de acompanhar a execucao dos
servigos, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas.

Os servigcos contratados deverdo ser executados seguindo as orientagdes, normas técnicas
pertinentes e padrées adotados pela Prefeitura de Barra do Pirai.

Fica a OSC obrigada a apresentar toda e qualquer informagédo e documentagao solicitada pela
Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, a qualquer momento, num prazo nao superior a 48

(quarenta e oito) horas.
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10. DA VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 60 (sessenta) meses, a contar da data de
emissdo da Ordem de Inicio dos Servicos pela Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, podendo
ser prorrogada por meio de termo aditivo.

11. DOS CUSTOS

O Acordo de Cooperagdao nao prevé a transferéncia de recursos orgcamentarios, gerando
apenas servicos e produtos previstos no Plano de Trabalho, cabendo a cada parte executar as
atribuicées definidas neste Acordo de Cooperacdo e Plano de Trabalho conforme as suas
atribuicoes, sendo apenas as antecipagdes salariais compensadas em favor do uso antecipado
pelos servidores, funcionarios ou terceirizados da administragéo publica municipal, sem custos,
taxas ou juros incidentes para os mesmos ou para a administracdo publica que possa
configurar em transferéncia de recursos financeiros indevidos.

O Acordo de Cooperagao nao prevé a transferéncia de recursos financeiros, isto é, em
pecunia, entre as partes, cabendo a cada instituicdo aplicar seus proprios recursos, ou aqueles
obtidos em outras fontes extras, para o cumprimento deste Acordo de Cooperacao, relativos as
atividades que Ihes forem atribuidas.

12. OBRIGACOES DA OSC:

E responsabilidade da OSC executar as agdes necessarias & consecucio do objeto do Acordo

de Cooperacao a ser firmado; além de:

1. Acatar e cumprir as orientacdes e determinacdes da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai
e seus representantes;

2. Responsabilizar-se por toda a parte técnica e social associada ao credenciamento dos
beneficiados e dos estabelecimentos locais;

3. Contratar ou terceirizar e remunerar os profissionais necessarios, responsabilizando-se
pelo pagamento dos salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e
quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o pessoal necesséario a
consecucgao do objeto do contrato a ser firmado;

4. Apresentar, mensalmente ou sempre que solicitado, comprovacdo do cumprimento das
obrigages tributarias e sociais legalmente exigidas, ressaltando claro o dever da mesma
de manter junto a Prefeitura Municipal de Barra do Pirai as certiddes negativas de débitos

sempre vigentes;
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Informar eventual alteracdo de sua raz&o social ou de mudanca de sua Diretoria ou de seu

estatuto, enviando copia autenticada da Certidao do Cartério de Registro Civil das Pessoas

Juridicas;

Prestar Relatério Parcial de Atividades no 6° e 12° més de execucdo como forma de

comprovar o desenvolvimento das atividades e evolugcao do Programa de Desenvolvimento

Econémico Local, de acordo com as normas previstas no Edital, apresentando o Relatério
Anual de Atividades.

13 - ESPECIFICACAO DAS METAS

satisfacdo dos mesmos e
maior  transparéncia  da
Gestao Municipal;

PUBLICO-ALVO METAS E RESULTADOS ESPERADOS MEIOS DE
OBJETIVOS VERIFICACAO
Reducdo de perdas salariais Relatérios
com pequenos empréstimos
por servidores, funcionarios e
terceirizados do municipio.
Desenvolvimento Geracao de potencial Relatdrios
de Moeda Social econdmico favoravel
Local- manutencéao e crescimento da
Servidores Pro r:ama de cadeia produtiva do comércio
Piblicos Antgcipagéo e dos servigos locais, com
N : eracao de emprego e renda.
Funcionarios Salarial para gerag prego e .
Publicos servidores Aumento da circulacdo de Relatérios
Terceirizados da | funcionarios e reen?u:Zgzsflnancrilsrgitggtre ﬁg
Administragcéao terceirizados  da prese P
Publica. administracao municipio, com aumento da
Estabelecimentos | puablica municipal; arrec;adagao € geracao de
de bens e | Desenvolvimento receita com maior percentual
. , . recur rmanecen
servigos locais econdmico de g: eczi%ri?:Ioggl' anecendo
estabelecimentos . 2 —
locais de bens e Melhoria na imagem do Relatdrios
servigos municipio junto aos
servidores, funcionarios e
terceirizados com  maior
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14 - DO FORO

As partes elegem o foro de Barra do Pirai-RJ, desistindo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes relativas a este instrumento.

Barra do Pirai, 20 de junho de 2023.

DIONE BARBOSA CARUZO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ANEXO Il

Proposta De Precos

SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
Processo n® 12041/2023

20/07/2023 fls:

Data:
Rubrica:

Requisi¢do n° inicial

A empresa ao lado propde-se a executar 0s servi
Prefeitura de Barra do Pirai pelos precos assinal
obedecendo rigorosamente as condi¢cdes constant
Edital doChamamento Publicon® 003/2023.

CARIMBO DA FIRMA

ITEM | CcODIGO ESPECIFICACAO

01 | xxxxx |CELEBRAGAO DE PARCERIA COM A
FINALIDADE DE IMPLANTAGAO DE
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO LOCAL, ATRAVES DA
CRIAGAO DE MOEDA SOCIAL NO
MUNICIPIO E SISTEMA DE
ANTECIPACAO  SALARIAL  PARA
SERVIDORES,  FUNCIONARIOS E

TERCEIRIZADOS, SEM ONUS, TAXAS OU
JUROS, SOBRE OS MESMOS OU SOBRE
A ADMINISTRAGAO PUBLICA, PELO
PERIODO DE 60 (SESSENTA MESES);

PREVISAO DE CUSTO (R$)

UNID. | QUANT. [~ preco

UNIT.

PREGO
TOTAL (R$)

Observacao: conforme Plano de
Trabalho.
Valor Total por Extenso:
( ) VALOR R$
TOTAL (R$)
OBSERVACOES: Prazo de execugéo: vide P.T.

1. Ser datilografada, sem emendas e rasuras; conter os pregos em algarismo e
por extenso, por unidade, ja incluidas as despesas de fretes, impostos
federais ou estaduais e descontos especiais a ser datada e assinada pelo
gerente ou seu procurador.

2. O proponente se obrigard, mediante devolugdo da PROPOSTA DE

PRECOS a cumprir os termos nela contidos.

As duas primeiras vias da PROPOSTA DE PRECOS deverdo ser

devolvidas a este ORGAO, até a hora e data marcadas, em envelope

fechado, com a indicagdo do seu nimero e data do encerramento.

4. A licitagdo mediante PROPOSTA DE PRECOS podera ser anulada no todo
ou em parte, de conformidade com a legislagéo vigente.

Validade da Proposta De Pregos (pregos
validos), por: 60 (sessenta) dias

Local da execucéao: vide P.T.

Declaramos inteira submiss&o ao presente
Termo e Legislagéo vigente

Em / /

Obs.: Informar dados bancarios:
Banco: N°

Agéncia: Clc:

Firma Proponente
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ANEXO Il
MODELOS DE DECLARACOES
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MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DO

EDITAL
................................. (nome da entidade).......ccccceveeriiiiiinny inscrita no CNPJ
N2, , por intermédio do presidente que abaixo assina, Sr(a)
.......................................................... , portador(a) da Carteira de Identidade
N2 e e do CPF N e , DECLARA, para os

devidos fins, conhecer e aceitar todos os termos e condicbes apostos no Edital de
Chamamento Publico n? 003/2023, que visa selecionar projeto para efetivagcdo das politicas
publicas municipais em consonancia com a Secretaria Municipal de Administragdo, no
municipio de Barra do Pirai.

(presidente da entidade)
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MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO E COMPROMISSO

A entidade , inscrito no CNPJ n® , por

intermédio do presidente , portador da Carteira de Identidade n®
e do CPF n®

DECLARA, para os devidos fins que tem conhecimento e se compromete a desenvolver as
acoes conforme a metodologia proposta pelo servigco descrito no Plano de Trabalho, referente
ao Chamamento Publico n® 00X/2023.

(presidente)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

A Declaracao em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da entidade e estar

assinada pelo presidente.
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MODELO DE DECLARAGAO DE VINCULO

Eu portador(a) da Carteira de
Identidade n® , inscrito no CPF n? , Presidente da
Entidade , inscrita no CNPJ sob ne

, declaro, para os devidos fins, que nenhum dos nossos

funciondrios/prestadores de servigos mantém vinculo de emprego (concursado ou

comissionado) com a Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

(local) ,__de de 2023.

(assinatura do representante legal da empresa proponente)
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MODELO DE DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO DE
PARENTES

Declaro, sob as penas da Lei, ndo haver contratagdo de parentes, inclusive por
afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto ou de membros do poder publico contratante.

C.N.P.J.:

Entidade :

Local e data

(assinatura do responsavel legal da entidade)

Obs.: A apresentacao desta declaragao é obrigatoria.
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Modelo de Declaracao de Nao Contratacao de Empresas de Parentes
Papel Timbrado da Empresa, dispensa em caso de carimbo com CNPJ

Local e data
A Comissao
Referente ao Chamamento Publico n? 003/2023

BU , portador(a) da cédula de identidade n® .................. , inscrito(a) no
CPFsobon? ..ccovvveeeeeeeees , Presidente da Entidade , inscrita no CNPJ
sob 0 nN? , sediada nNa .....ooooeeeeiiiiii , heste ato, DECLARO, sob as

penas da Lei, ndo haver contratagdo de empresas pertencentes a parentes, inclusive por
afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto ou de membros de poder publico contratante.

Barra do Pirai-Rd, ............ (o [T de20

(Assinatura do representante legal)

27



Servigo Publico Municipal
Processo n? 12041/2023
Data 20/07/2023 FIs.
Rubrica

Prefeitura Municipal de Barra do Pirai
Secretaria Municipal de Administracao
Comissdo Permanente de Licitagao

MODELO DE DECLARACAO QUE NAO POSSUI MEMBROS DO PODER PUBLICO
NO QUADRO DE DIRIGENTES

Referente ao Chamamento Publico n.2 003/2023
Processo Administrativo n.2 12041/2023

Eu, portador(a) da Carteira de Identidade n®

inscrito no CPF n® , Presidente e em nome da
Entidade , inscrita no CNPJ sob o n° ,
DECLARA que a ndo possui em seu quadro dirigente membros do

Poder Publico Municipal de Barra do Pirai ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cbnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2° grau.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

(local) ,__de de2023.

(assinatura do Presidente)
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ANEXO IV
ACORDO DE COOPERACAO N° __ /

ACORDO DE COOPERAQI\O QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI,
POR INTERMEDIO DO EA ,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI, através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, situada
na Travessa Assump¢ao, n® 69, no bairro Centro, no Municipio de Barra do Pirai, no Estado do
Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ — MF sob o n71. 28.576.080/0001-47, doravante denominada
, heste ato representado por seu Exmo. Prefeito Sr. Mario Reis Esteves, brasileiro,

portador da carteira de identidade n®. _ - IFP/RJ e inscrito no CPF/MF sob o n®.
, ea , inscrito no CNPJ/MF sob o n°. , situada na Rua
XXXXXXXXXX, Estado  XXXXXXXXX, CEP XXXXXXXX, neste ato representado por
XXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro (a), CPF sob o n° , RESOLVEM celebrar o
presente Acordo de Cooperacao oriundo , Chamamento Publico n2 003/2023, tendo
em vista o que consta do Processo n? 12041/2023 e em observancia as disposi¢des da Lei n®
13.019, de 31 de julho de 2014, e alteracdes, pela Lei n® 8.429/92, pelo Decreto Municipal n®
081/2017, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e sujeitando-se, no que couber,

demais legislagdes aplicaveis, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperacao é a celebracao de parceria para implantagao de
Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Econdémico Local, através da criacdo de uma
moeda social de base municipal para desenvolvimento sustentavel do municipio que vai gerar
emprego e renda; agbes complementares as politicas de assisténcia social voltadas para
servidores, funcionéarios e terceirizados do poder publico municipal, através de programa de
antecipacao salarial, sem 06nus, custos ou juros, para os mesmos ou para a Administracdo
Publica, além de um sistema de beneficios, cashback e premiacdes que facilitard a vida dos
beneficiados e ao mesmo tempo fomentar4d a economia local com o uso voltado para os
estabelecimentos de atividades econdémicas presentes no municipio, sem transferéncia de
recursos financeiros por parte do Municipio, exceto as compensagdes dos valores antecipados
aos servidores, funcionarios e terceirizados. O programa devera oferecer integracdo com o0s

estabelecimentos locais, sistema de delivery que reduza o impacto de custos sobre os
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estabelecimentos privados e facilite a utilizagdo do sistema pelos beneficiados com a
antecipagao salarial, sistema de integracdo para compra presencial e sistema de QR code
sempre com a finalidade de promover a facilidade do uso aos beneficiados no municipio de
Barra do Pirai, pelo periodo de 60 (sessenta meses), conforme especificacdes estabelecidas
no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes se obrigam a cumprir o Plano de Trabalho
que, independente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboracao, bem como toda documentagcédo técnica que dele resulte, cujos dados neles
contidos acatam os participes.

PARAGRAFO UNICO - Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hip6tese de termo aditivo, caso em que
deverao ser formalizados por aditamento ao termo de colaboracéo, sendo vedada a alteragao
do objeto da parceria, exceto quando se tratar de incrementos das a¢des desde que nao haja
alteragdes no objeto originalmente definido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste termo de colaboracao sera de 60 (sessenta) meses, contados da
data de sua assinatura, com posterior publicagédo no Diario Oficial Eletrénico (DOE), podendo
ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes previstos no art. 55 da Lei n? 13.019, de 2014:
l. mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administragéo
Publica, e

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O Acordo de Cooperagdo nao prevé a transferéncia de recursos orgamentarios, gerando
apenas servigos e produtos previstos no Plano de Trabalho, cabendo a cada parte executar as
atribuigbes definidas neste Acordo de Cooperacao e Plano de Trabalho conforme as suas
atribuicoes, sendo apenas as antecipagdes salariais compensadas em favor do uso antecipado
pelos servidores, funcionarios ou terceirizados da administragéo publica municipal, sem custos,
taxas ou juros incidentes para os mesmos ou para a administracdo publica que possa

configurar em transferéncia de recursos financeiros indevidos.
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O Acordo de Cooperacdo nao prevé a transferéncia de recursos financeiros, isto €, em
pecunia, entre as partes, cabendo a cada instituicao aplicar seus proprios recursos, ou aqueles
obtidos em outras fontes extras, para o cumprimento deste Acordo de Cooperacao, relativos as
atividades que Ihes forem atribuidas.

PARAGRAFO UNICO - Os recursos devidos de compensagdo por antecipacdo salarial dos
servidores, funcionarios e terceirizados da administracdo publica municipal, deverao ser
vinculadas a conta especifica integrada ao municipio para fins de compensacdo com a
finalidade de repor todos valores antecipados aos beneficiados, sem taxas, custos ou juros
associado, apés relatério detalhado com o uso dos valores por cada beneficiado que aderiu ao
Programa de Antecipacao Salarial por meio de termo de adesao e que fez jus desses valores
durante periodo anterior ao periodo devido para a compensagao.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OSC
O presente termo de colaboracao deverd ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias

de sua inexecugao ou execugao parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
Administracao Publica cumprir as seguintes atribuicoes, responsabilidades e obrigacdes:

a) Através da solicitacdo direta do USUARIO e/ou ADERENTE ao PROGRAMA DE
ANTECIPACAO SALARIAL, autorizar todos os TERMOS DE COMPENSACAO FINANCEIRA
POR ANTECIPACAO DE CREDITO EM FOLHA DE PAGAMENTO, que deverdo ser
protocolizados e arquivados no prontuario do servidor;

b) Realizar as compensacgdes financeiras, na data de fechamento da folha de pagamento dos
valores antecipados gastos pelo USUARIO e/ou ADERENTE que aderir ao PROGRAMA DE
PROGRAMA DE ANTECIPACAO SALARIAL;

¢) Repassar ao PROGRAMA DE ANTECIPACAO SALARIAL os valores da compensacao
financeira, provindos da folha de pagamento do USUARIO e/ou ADERENTE que aderir ao
PROGRAMA;

d) Repassar os valores da compensacao financeira, provindos da folha de pagamento ao
PROGRAMA DE ANTECIPACAO SALARIAL no primeiro dia Gtil subsequente ao pagamento

dos proventos de seus servidores, através de depésito bancario, boleto bancario ou
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transferéncia bancaria no em conta apresentada, justificada e criada pela parceria com a OSC,
especificamente para atender o PROGRAMA DE ANTECIPACAO SALARIAL do Municipio de
Barra do Pirai;

e) Limitar o valor a ser descontado dos proventos liquidos do USUARIO e/ou ADERENTE,
conforme legislacdo em vigor, do presente PROGRAMA DE ANTECIPAGAO SALARIAL em até
30% (trinta por cento) da pecunia devida a cada beneficiado pela Administracdo Publica
Municipal;

f) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto

do termo de colaboracdo em toda a sua extensédo e no tempo devido;

g) monitorar e avaliar a execugao do objeto deste acordo de cooperacdo, por meio de analise
das informacgdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in

loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados;

h) analisar os relatérios de execucao do objeto;

i) receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do acordo de
cooperagao;

j) designar gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 da
Lei n® 13.019, de 2014, e pelas demais atribuicées constantes na legislacao regente;

k) publicar, no Diario Oficial Eletrénico (DOE), resultados do acordo de cooperagéao;

I) divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

m) exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade das acées
pactuadas;

n) informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administracdo Publica que interessem
a execucao do presente Termo de colaboracao;

0) aplicar as sancgdes previstas na legislacao e proceder as acées administrativas necessarias,

quando for o caso.

PARAGRAFO SEGUNDO - Além das obrigacées constantes na legislagdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC
cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigacdes:

a) executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a legislacao

pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica, adotando todas as
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medidas necessarias a correta execugao deste termo de colaboragao, observado o disposto na
Lei n? 13.019, de 2014;

b) zelar pela boa qualidade das ag¢des e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

c) se compromete a disponibilizar a adesdo do PROGRAMA DE ANTECIPAGCAO SALARIAL de
forma gratuita e sem taxas ou juros ao MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI-RJ e aos seus
funcionarios, servidores e terceirizados.

d) efetuar as conexdes e adequagbes para transferéncias dos dados necessarios para
implantacao do sistema com a empresa responsavel pelo processamento e/ou confecgdo do
sistema de folha de pagamento;

e) formalizar os devidos Termos de Adesdo com os USUARIOS e/ou ADERENTES do
PROGRAMA DE ANTECIPACAO SALARIAL e encaminhar cépia ao MUNICIPIO DE BARRA
DO PIRAI-RJ para arquivo no respectivo prontuario dos mesmos;

f) padronizar e controlar todos os lancamentos de compensacdes financeiras por antecipacao
na folha de pagamento dos USUARIOS e/fou ADERENTES, conforme sistema de
gerenciamento do MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI-RJ;

g) Gerenciar diretamente relacdo com os ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS, conforme
estabelecido no TERMO DE ADESAO E CREDENCIAMENTO DE ESTABELECIMENTO
COMERCIAL referente a custddia, liquidacdo e a compensagdo das operagbes junto as
Credenciadoras e demais entidades envolvidas nas operagdes realizadas com PROGRAMA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL, e apresentar Relatério de Execucgdo do
Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014;

h) executar o plano de trabalho aprovado, com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficécia;

i) prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da
vigéncia do Acordo de Cooperacao, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014;

j) responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e §3° do art.
46 da Lei n® 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas
decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

k) permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da
area, quando houver, da Comissao de Avaliacao e servidores do Sistema de Controle Interno

do Poder Executivo e do Tribunal de Contas, a todos os documentos relativos a execugéao do
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Acordo de Cooperacdo, permitindo o acompanhamento e prestando todas e quaisquer
informagoes solicitadas;

I) manter, durante a execugéo da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art. 33 e 34 da
Lei n? 13.019, de 2014;

m) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a
este Acordo de Cooperacgéo, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestacdao de contas,
conforme previsto no paragrafo Unico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;

n) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequada ao bom
desempenho das atividades;

0) manter as informagdes e os documentos exigidos pela Lei n® 13.019, de 2014, atualizados;
p) submeter previamente a Administragdo Publica qualquer proposta de alteracdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento;

q) responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugao do objeto previsto neste Acordo de Cooperacgao;

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

Este Acordo de Cooperagdo podera ser modificado, em suas clausulas e condigbes, exceto
quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do
seu término, observado o disposto no art. 57 da Lei n® 13.019, de 2014.

PARAGRAFO UNICO - Os ajustes realizados durante a execucao do objeto integraréo o plano
de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade
competente.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
A execucgao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica por meio de
acoes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a

gestao adequada e regular da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As agdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a andlise
das informagcdes acerca do processamento da parceria, além da verificagdo, analise e

manifestacdo sobre eventuais dendncias existentes relacionadas a parceria.
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PARAGRAFO SEGUNDO - No exercicio das acdes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administracao Publica:

a) designard o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e
fiscalizacao (art. 22, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) designara a comissdo de avaliagdo, 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar a
parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicagao (art. 22,
inciso Xl, da Lei n? 13.019, de 2014);

c) emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos na
legislagéo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucdo da presente parceria, para fins de analise da
prestacao de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014);

d) realizara visita técnica para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipéteses em que
esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das
metas;

e) realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, pesquisa
de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio
na avaliacao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §2°, da lei n® 13.019, de
2014);

f) examinara o(s) relatério(s) de execucdo do objeto apresentado(s) pela OSC, na forma e
prazos previstos na legislacao regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de
2014);

g) podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas

as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Observado o disposto nos §§ 32, 62 e 7° do art. 35 da Lei n®
13.019, de 2014, a Administragdo Publica designara servidor publico que atuara como gestor
da parceria e ficara responsavel pelas obrigagbes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas
demais atribui¢cdes constantes na legislagéo regente.

PARAGRAFO QUARTO - A comissdo de avaliagdo, de que trata o item b do PARAGRAFO
Segundo, € a instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento da parceria,

pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela realizagdo do objeto, indicadores e
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pela produgao de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo de
sua competéncia a avaliagdo e a homologagédo dos relatérios técnicos de monitoramento e

avaliacao.

PARAGRAFO QUINTO - A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugao
da parceria por meio da analise das agbes de monitoramento e avaliacdo previstas nesta
Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que nao seja membro
desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

PARAGRAFO SEXTO — A Comisséo de Avaliacdo devera ser constituida por pelo menos 01
(um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administracao publica municipal, sobre a declaragdo de impedimento dos membros que forem
designados.

PARAGRAFO SETIMO - O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, de que trata o item
c da PARAGRAFO Segundo, devera conter os elementos dispostos no §12 do art. 59 da Lei n®
13.019, de 2014, e sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliacdo, que detém a
competéncia para avaliad-lo e homologa-lo.

PARAGRAFO OITAVO - A visita técnica, de que trata o item d do PARAGRAFO Segundo, ndo
se confunde com as acbes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela administracdo publica
municipal, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal de Contas. A OSC devera ser
notificada previamente no prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis anteriores a realizacao da visita

técnica.

PARAGRAFO NONO - Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnica, sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e poderd ensejar a revisdo do relatério, a critério da administragdo publica
municipal. O relatério de visita técnica deverd ser considerado na andlise da prestacdo de

contas (art. 66, paragrafo Unico, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014).

PARAGRAFO DECIMO - A pesquisa de satisfacdo, de que trata o item e do PARAGRAFO
Segundo, tera por base critérios objetivos de apuragdo da satisfacdo dos beneficiarios e de

apuracdo da possibilidade de melhorias das agbdes desenvolvidas pela OSC, visando a
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contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientagdo e o ajuste das
metas e das acoes definidas. A pesquisa podera ser realizada diretamente pela administragao
publica municipal, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por
delegacao de competéncia ou por meio de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar
na realizacdo da pesquisa.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a
sistematizacdo sera circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para
conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o
conteldo do questionario que sera aplicado.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragédo Publica
e pelos 6rgaos de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo
conselho de politica publica setorial eventualmente existente na esfera de governo federal. A
presente parceria estard também sujeita aos mecanismos de controle social previsto na

legislacao especifica (art. 60 da Lei n® 13.019, de 2014).

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINCAO DO ACORDO DE COOPERACAO

O presente acordo de cooperacao podera ser:

l. extinto por decurso de prazo;

Il. extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

lll. denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacao por escrito ao outro participe; ou

IV. rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipbteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

c) omissao no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a
01(um) ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

d) violagao da legislacao aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

f) malversagao de recursos publicos;
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g) constatacao de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

h) ndo atendimento as recomendacgdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacao;

i) descumprimento das condi¢cdes que caracterizam a parceira privada como OSC (art. 2°,
inciso |, da Lei n? 13.019, de 2014);

j) paralisagcao da execugao da parceria, sem justa causa e prévia comunica¢dao a Administragao
Publica;

k) outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A denuncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apés a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacbes e

vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de dendncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administragdo Publica, que n&o decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder Publico
ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em caso de dentncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma
gestdo por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagdo da sociedade civil ndo tera
direito a qualquer indenizagao.

PARAGRAFO QUARTO - Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de
defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

PARAGRAFO QUINTO - Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje
dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas caso os valores relacionados a

irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica.

PARAGRAFO SEXTO - Outras situacdes relativas & extingdo da parceria ndo previstas na
legislagéo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento

da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL
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A OSC prestara contas de todas as atividades desenvolvidas para desenvolver o objeto da
parceria, observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014, além
das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execugao do objeto e o alcance
das metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam a Administracdo Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacédo de contas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatério Final de Execucao do Objeto, no prazo de 60 (sessenta) dias a partir do término
da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante
justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Relatério Final de Execugéo do Objeto contera:

l. a demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da parceria,
com comparativo de metas propostas com os resultados alcang¢ados;

Il. a descricdo das acgdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

lll. os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como fotos, videos, entre
outros;

IV. os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens e servigos,
quando houver;

V. justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;

PARAGRAFO QUARTO - O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagao:
l. dos resultados alcancados e seus beneficios;

Il. dos impactos econdmicos ou sociais das agées desenvolvidas;
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lll. do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfagdo, declaragcdo de entidade publica ou privada local e declaragcdao do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

IV. da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto.

PARAGRAFO QUINTO - As informacdes de que trata a PARAGRAFO Quarto serdo
fornecidas por meio da apresentacao de documentos e por outros meios previstos no plano de
trabalho.

PARAGRAFO SEXTO - A andlise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica
sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que
deverd verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho,
e considerara:

I. Relatério Final de Execucéao do Objeto;

Il. os Relatérios Parciais de Execucao do Objeto, para parcerias com duragédo superior a 01
(um) ano;

lll. relatério de visita técnica, quando houver; e

IV. relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver (parcerias com vigéncia

superior a 01(um) ano).

PARAGRAFO SETIMO — A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos &
execucao da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao da
prestagao de contas

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n? 13.019, de 2004, e da legislagado especifica, a administracdo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangoes:

I. Adverténcia;

Il. Suspensao Temporéria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administracdo publica, por prazo nao superior

a 02 (dois) anos; e
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lll. Declaragao de Inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante o érgao ou
entidade publica, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administragdo publica
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicacdo da
sancao de declaracao de inidoneidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que néao
justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

PARAGRAFO SEGUNDO - A sancdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em
que forem verificadas irregularidades na celebragcdo, execu¢do ou prestacdo de contas da
parceria e nao se justificar a imposi¢éao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza
e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administracao publica.

PARAGRAFO TERCEIRO - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

PARAGRAFO QUARTO - A aplicagdo das sancdes de suspensao temporaria e de declaracéo
de inidoneidade é de competéncia exclusiva do Exmo. Sr. Prefeito/Autoridade Superior.

PARAGRAFO QUINTO - Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta
Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia
da decisdo. No caso da competéncia exclusiva do Exmo. Sr. Prefeito/Autoridade Superior
prevista no PARAGRAFO Quarto, o recurso cabivel é o pedido de reconsideracéo.

PARAGRAFO SEXTO - Na hipétese de aplicagdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de
declaragdo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, enquanto

perdurarem os efeitos da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitacao.

PARAGRAFO SETIMO - Prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos as agdes punitivas da
administracao publica destinada a aplicar as sangdes previstas nesta Clausula, contado da
data de apresentacao da prestacao de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir

do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas. A
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prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a apuragdo da
infragdo.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO

Em razéo do presente Acordo de Cooperacao, a OSC se obriga a mencionar em todos os
seus atos de promocgao e divulgacdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou
forma, a participacdo do érgéao ou entidade publica.

PARAGRAFO UNICO - A publicidade de todos os atos derivados do presente Acordo de
Cooperacao devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacao social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal

de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Acordo de Cooperacao ou dos aditamentos que impliquem em
alteracéo de valor ou ampliacdo ou reducdo da execucédo do objeto descrito neste instrumento,
fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial Eletronico (DOE), a
qual devera ser providenciada pelo 6rgao ou entidade publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CONCILIAGAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperacdao que nao
puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverao ser
encaminhadas ao érgao de consultoria e assessoramento juridico do 6rgao ou entidade
publica, para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de duvidas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execucao da parceria, assegurada a prerrogativa de a
Organizacao da Sociedade Civil se fazer representar por advogado, observado o disposto no
inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n® 13.019, 2014.

PARAGRAFO UNICO - Nao logrando éxito a tentativa de conciliagio e solucdo administrativa,

sera competente para dirimir as questoes decorrentes deste Termo de Colaboragéo o foro da
Comarca de Barra do Pirai, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicdo Federal.
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E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza

seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Barra do Pirai, de de

< Representante Legal>
<Nome da empresa >

Mario Reis Esteves
Prefeito Municipal

Testemunhas:

1) 2)
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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